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PROTECTIA, SIGURANTA, IGIENA MUNCII

In toate etapele de executarea lucririlor, se respectd cerintele esentiale
referitoare la protectia, siguranta si igiena muncii, indiferent de forma de
proprietate. Conducitorii locurilor de munca au obligatia ca direct sau, dupi
caz, prin delegat, s realizeze in principal:

- instruirea personalului si semnarea cu personalul instrui a documentelor
doveditoare;

- dotarea cu echipament individual de protectie si de lucru;

- acordarea de alimentatie de protectie si a materialelor igienico-sanitare
pentru prevenirea unor imbolnaviri profesionale;

- verificarea stdrii utilajelor si sculelor cu care se lucreaza si inliturarea sau
repararea celor care reprezintd defectiuni;

- masurile organizatorice de protectia, siguranta si igiena muncii, specifice
lucrdrilor ca: formarea si componenta echipelor de lucru, anuntarea
consumatorilor, inchiderea si deschiderea conductelor, lucrul pe conducte
sub presiune, etc.

Protectia muncii este un domeniu ce are ca activitate luarea de masuri
si actiuni pentru prevenirea riscurilor activitatilor profesionale. Fiecare
muncitor, inainte de angajare intr-un mediu supus riscurilor este instruit in
legatura cu riscurile ce pot aparea in domeniul respectiv si ii este oferit
echipamentul de protectie a muncii. Datorita acestei instruiri, muncitorului ii
va fi protejata sanatatea si poate elimina anumite riscuri prin echipamentul
de protectie.

Daca vorbim despre protectia muncii in domeniul constructiilor,
trebuie sa stim ca acesta a fost dintotdeauna un subiect foarte fragil,
deoarece activitatile pe care le desfasoara un muncitor pe santier sunt
prevazute cu un grad foarte ridicat de risc. Indiferent de ramura
constructiilor, angajatul este supus la orice pas unor riscuri si pentru a evita
evenimentele neplacute el trebuie instruit in faze, conform normelor de
protectie a muncii si trebuie sa i se inmaneze echipamentul de protectie
necesar unui lucrator in constructii.

Dintre activitatile cele mai supuse riscurilor enumeram munca la
inaltime, materialele de constructie, grinzile, schelele etc.



Responsabilul cu efectuarea protectiei muncii in cazul constructiilor
are foarte multe atributii. El trebuie sa se asigure de urmatoarele lucruri:

- inspectarea tuturor zonelor pentru fiecare angajat in parte. Astfel,
angajatului 1 se vor putea explica riscurile la care se supune.

- trebuie sa prevada si sa analizeze fiecare risc in parte, chiar sa mearga
mai departe sa evalueze posibile riscuri ce vor aparea, pentru a proteja
integritatea si sanatatea angajatului;

- el este responsabilul direct pentru rezolvarea problemelor in acest
sens, spre exemplu el va trebui sa gaseasca solutii eficiente pentru amorsarea
riscurilor ce exista sau ce pot aparea;

- trebuie sa pregateasca fiecare zona in parte conform normelor in
vigoare de protectie a muncii, astfel ca angajatul cand va lucra sa fie supus la
riscuri minime.

Echipamentul de protectie a muncii din domeniul constructiilor este
foarte diversificat, in functie de tipul constructiilor desfasurate. In continuare
vom enumera cateva dintre echipamentele de protectie din domeniul
constructiilor:

- Manusi. Aceste elemente sunt absolut necesare lucratorilor pe
santierele de constructie, deoarece acestia intra in contact prin intermediul
mainilor cu diferite materiale sau posibili factori de risc. Acestea pot fi
termoizolante, electroizolante, antiacide, manusi protectie si multe altele.

- Incaltamintea de protectie. Piciorul intra pe toata durata timpului
petrecut pe santier in contact cu suprafata solului, iar aceasta poate fi de
multe ori plina de diferite elemente de risc. De aceea au fost contruite mai
multe categorii de incaltaminte de protectie, in functie de domeniul de lucru:

- Cizmele vor asigura membrul inferior impotriva temperaturilor scazute,
dar si impotriva apei, noroiului, acizilor, bazelor sau produselor petroliere,
bocancii din piele de bovina sunt realizati antiperforatie si sunt in acelasi
timp si foarte comozi etc.

- Echipament de lucru la inaltime. Acest tip de echipament este absolut
necesar muncitorilor ce lucreaza la inaltime. Din aceasta categorie fac parte:
franghiile statice, centurile abdominale, centurile de pozitionare lombara etc.

- Echipament pentru protectia capului. Luam exemplul sudorilor, acestia
trebuie sa-si protejeze capul pe toata desfasurarea activitatii prin anumite
casti cu proprietati tehnice impotriva riscurilor.

- Salopete, tricouri, jachete. Acestea fiind confectionate din materiale
rezistente la rupere ofera confort si protectie.

Activitatea de protectia muncii pe santiere presupune o serie de autorizari si
faze prealabile inceperii lucrarilor propriu zise.



Santierul temporar sau mobil, denumit in continuare santier, este orice
santier in care se desfasoara lucrari de constructii sau de inginerie civila.

Partile participante intr-un santier sunt:

Beneficiarul - orice persoana fizica sau juridica pentru care se executa
lucrarea si care asigura fondurile necesare realizarii acesteia; Practic este
persoana (investitorul) care comada, plateste si beneficiaza de constructia
respectiva.

Antreprenorul - orice persoana fizica sau juridica competenta care executa
lucrari de constructii-montaj, in baza unui proiect, la comanda
beneficiarului; Practic este un constructor, contractant, ofertant care se
angajeaza la comanda beneficiarului pentru executarea constructiei prin forte
proprii sau prin subcontractarea totala sau in parte a lucrarilor din santierul
respectiv.

Proiectantul lucrarii - orice persoana fizica sau juridica competenta care, la
comanda beneficiarului, elaboreaza documentatia de proiectare;

Managerul de proiect - orice persoana fizica sau juridica, autorizata in
conditiile legii si desemnata de catre beneficiar, insarcinata cu organizarea,
planificarea, programarea si controlul realizarii lucrarilor pe santier, fiind
responsabila de realizarea proiectului in conditiile de calitate, costuri si
termene stabilite; '

Subantreprenorul (subcontractant) - orice persoana fizica sau juridica
care 1s1 asuma contractual fata de antreprenor sarcina de a executa lucrari de
constructii-montaj de specialitate, prevazute in proiectul lucrarii;

Sef de santier - persoana fizica desemnata de catre antreprenor sa conduca
realizarea lucrarilor pe santier si sa urmareasca realizarea acestora conform
proiectului;

Coordonatorul in materie de securitate si sanatate pe durata elaborarii
proiectului lucrarii - orice persoana fizica sau juridica competenta,
desemnata de catre beneficiar si/sau de catre managerul de proiect pe durata
elaborarii proiectului;



Coordonatorul in materie de securitate si sanatate pe durata realizarii
lucrarii - orice persoana fizica sau juridica desemnata de catre beneficiarul
lucrarii si/sau de catre managerul de proiect pe durata realizarii lucrarii.

Pasii de urmat pentru o desfasurare corecta a lucrarilor de contructii-
montaj pe santiere :
Obligatiile beneficiarului:

contracteaza un proiectant pentru executarea unui proiect (daca e
cazul);

obtine certificatul de urbanism de la primaria de care apartine terenul
pe care se construieste;

efectueaza un studiu geotehnic (daca e cazul);

in paralel cu activitatile enumerate la punctele a-c:

se contracteaza un manager de proiect stabilindu-se foarte clar obligatiile
acestuia in privinta coordonatorilor in materie de securitate si sanatate pe
durata elaborarii proiectului lucrarii si realizarii proiectului;

se comanda unui proiectant, proiectul tehnic al constructiei;

se contracteaza de catre beneficiar sau managerul de proiect (in
functie de intelegerea de la punctul i) un Coordonatorul in materie de
securitate si sanatate pe durata elaborarii proiectului lucrarii;

se contracteaza de catre beneficiar sau managerul de proiect (in
functie de intelegerea de la punctul i) un Coordonatorul in materie de
securitate si sanatate pe durata realizarii lucrarii;

obtinerea avizelor si acordurilor de amplasament;

obtinerea  proiectul pentru autorizarea executarii lucrarilor de
construire(PAC);

obtinerea autorizatiei de constructie;

deschiderea unui sediu secundar (punct de lucru) la ONRC daca
durata estimata a lucrarilor depaseste 6 luni, conform art.85 alin.4
Codul de Procedura Fiscala;

beneficiarul lucrarii sau managerul de proiect trebuie sa intocmeasca o
declaratie prealabila in urmatoarele situatii:

durata lucrarilor este apreciata a fi mai mare de 30 de zile lucratoare si
pe santier lucreaza simultan mai mult de 20 de lucratori;

volumul de ména de lucru estimat este mai mare de 500 de oameni-zi.

Declaratia va fi comunicata inspectoratului teritorial de munca pe raza
caruia se vor desfasura lucrarile, cu cel putin 30 de zile inainte de inceperea
acestora.



Contractarea unui anteprenor pentru executarea lucrarilor de constructie
montaj.
Beneficiarul pune la dispozitia Antreprenorului:

- managerul de proiect numit la punctul d — i;

- coordonatorul in materie de securitate si sanatate pe durata realizarii
lucrarii;

- proiectul tehnic al constructiei;

- planul de securitate si sanatate a santierului. Acesta trebuie sa fie
redactat inca din faza de elaborare a proiectului de coordonatorul in
materie de securitate si sanatate pe durata elaborarii proiectului
lucrarii, fiind pus la dispozitia antreprenorului de catre beneficiar sau
managerul de proiect numit la punctul d — i. Planul de securitate si
sanatate trebuie sa fie in permanenta pe santier. In situatia in care
proiectul este elaborat de un singur proiectant, acesta raspunde de
elaborarea planului de securitate si sanatate.

- copie dupa comunicarea prealabila cu dovada comunicarii acesteia la
IT™.

Obligatiile Antreprenorului:

- Intocmeste in cel mult 30 de zile de la data contractarii, planul propriu
de securitate si sanatate care cuprinde ansamblul de masuri de
securitate si sanatate specifice proprii. Acest plan este armonizat cu
planul de securitate si sanatate al santierului punandu-se la dispozitia
managerului de proiect, beneficiarului, coordonatorilor in materie de
securitate si sanatate sau subanteprenorilor, dupa caz.

Planul propriu de securitate si sanatate trebuie sa fie consultat si avizat de
catre coordonatorul in materie de securitate si sanatate pe durata realizarii
lucrarii, medicul de medicina muncii si membrii comitetului de securitate si
sanatate sau de catre reprezentantii lucratorilor, cu raspunderi specifice in
domeniul securitatii si sanatatii lucratorilor inainte de inceperea lucrarilor.
Planul propriu de securitate si sanatate trebuie sa fie pastrat de catre
antreprenor timp de 5 ani de la data receptiei finale a lucrarii.

- antreprenorul care executa cu unul ori mai multi subantreprenori, in
totalitate sau o parte din lucrarile care trebuie sa respecte prevederile
planului de securitate si sanatate, trebuie sa le transmita acestora un
exemplar al planului propriu si, daca este cazul, un document care
cuprinde masurile generale de securitate si sanatate (din planul de
securitate si sanatae al santierului) pentru lucrarile santierului ce intra
in responsabilitatea sa;



- incheie cu subanteprenorii o conventie pe linie de securitate si
sanatate in munca si situatii de urgenta;
- respecta legislatia din domeniu sanatate si securitate in munca;

Obligatiile subanteprenorului

- incheie cu anteprenorul o conventie pe linie de securitate si sanatate in
munca Si situatii de urgenta.

- intocmeste in cel mult 30 de zile de la data contractarii lucrarilor cu
anteprenorul, planul propriu de securitate si sanatate tinand seama de
informatiile furnizate de catre antreprenor si de prevederile planului
de securitate si sanatate al santierului. Planul propriu de securitate si
sanatate trebuie sa fie consultat si avizat de catre coordonatorul in
materie de securitate si sanatate pe durata realizarii lucrarii, medicul
de medicina muncii si membrii comitetului de securitate si sanatate
sau de catre reprezentantii lucratorilor, cu raspunderi specifice in
domeniul securitatii si sanatatii lucratorilor inainte de inceperea
lucrarilor.

- respecta legislatia din domeniu sanatate si securitate in munca;

in sectorul constructiilor, accidentele sunt foarte frecvente dar o mare
parte dintre ele pot fi evitate. In cadrul acestui sector, accidentele mortale
cele mai frecvente sunt cauzate prin cidere de la inaltime. Lucratorii trebuie
sd lucreze In locuri de munca sigure, la care pot si ajungi in conditii de
securitate, fard risc de cddere. Daca nu ati redus la minim riscul de cadere de
la indlfime, inseamnd ci nu ati efectuat o evaluare a riscurilor
corespunzatoare.

Lucrul la inéltime prezinta si un alt risc — caderea de obiecte. In primul
rand trebuie luate masuri de prevenire a accidentarii din cauza ciderii de
obiecte, scule sau materiale cu care se lucreazi la iniltime, iar lucritorii de
pe santier trebuie si fie protejati prin purtarea céstii de protectie.

Materialele si echipamentele utilizate deseori pe santier pot cauza riscuri
suplimentare. Numeroase decese au fost provocate prin strivire de citre
vehicule, sarcini mobile neasigurate corespunzitor sau diferite echipamente.
Santierul de constructii este un loc cu risc de risturnare a vehiculelor si
accidentare grava a conducitorilor acestora.

Lucrarile de excavatii prezinta, de asemenea, riscuri, daci nu sunt luate
masuri corespunzitoare de prevenire.

Sectorul constructiilor prezinta una din cele mai ingrijoratoare statistici
din UE sub raportul securitatii si sanatatii in munca. Securitatea si sinitatea
lucrétorilor roméni sunt protejate in aceeasi misura ca si cea a lucratorilor



europeni, din punct de vedere legislativ prin intrarea in vigoare a Legii
securitatii §i sdnatatii in munca nr. 319/2006, a Normelor metodologice

de aplicare si a Hotararii de Guvern aparute in cursul anului 2006, ce
transpun directivele specifice in domeniu.

Legea nr. 319-legea securitatii si sanatatii in munca transpune
Directiva Cadru nr. 89/391/CEE si are ca scop ca scop instituirea de masuri
privind promovarea Imbunatafirii securititii si s#nititii in munca a
lucratorilor. Astfel, au fost eliminate prevederile care erau in contradictie cu
legislatia europeana in domeniu, precum:

- metodologia de certificare a calitatii echipamentelor tehnice din punctul
de vedere al securitatii muncii, care constituia o barierd in calea liberei
circulatii a marfurilor;

- folosirea sintagmei ,protectia muncii” in locul celei europene
»Securitatea si sanitatea muncii’;

- sancfionarea contraventionala a angajatilor;

- participarea angajatilor cu pand la 50% la plata echipamentului
individual de lucru.

Avénd in vedere transformarile de pe piata muncii, angajatorii au
obligatia s& asigure protectia speciald a grupurilor sensibile (femei gravide,
lehuze sau care aldpteazi, tineri, persoane cu dizabilititi), si asigure acelasi
nivel de protectie persoanelor aflate in perioada de verificare a aptitudinilor
profesionale in vederea angajarii, persoanelor care presteazi activititi in
folosul comunitétii sau activitati in regim de voluntariat sau somerilor, pe
durata participarii la o forma de pregitire profesionala.

in contextul responsabilitétilor sale angajatorul are obligatia sa ia miasurile
necesare (APIA) pentru:

- asigurarea securitatii §i protectia sanatatii lucratorilor;

- prevenirea riscurilor profesionale;

- informarea si instruirea lucritorilor;

- asigurarea cadrului organizatoric $i a mijloacelor necesare securitatii

si s@natatii in munca.

Angajatorul are obligatia sa implementeze masurile pe baza urmitoarelor
principii generale de prevenire:
a) evitarea riscurilor - angajatorul trebuie sa urmareasca evitarea riscurilor:
EMca, tehnologii, organizare;
b) evaluarea riscurilor care nu pot fi evitate;
c¢) combaterea riscurilor la sursa;
d) adaptarea muncii la om, in special in ceea ce priveste proiectarea
posturilor de munca, alegerea echipamentelor de munca, a metodelor de



munca si de productie, in vederea reducerii monotoniei muncii, a muncii cu
ritm predeterminat si a diminudrii efectelor acestora asupra sinitatii;

e) adaptarea la progresul tehnic;

f) inlocuirea a ceea ce este periculos cu ceea ce nu este periculos sau cu
ceea ce este mai putin periculos;

g) dezvoltarea unei politici de prevenire coerente care sa cuprindi
tehnologiile, organizarea muncii, conditiile de munca, relatiile sociale si
influenta factorilor din mediul de munca;

h) adoptarea, in mod prioritar, a masurilor de protectie colectivd fata de
masurile de protectie individuali;

1) furnizarea de instructiuni corespunzatoare lucratorilor. Instruirea este o
componenta principala a prevenirii si se doreste si trebuie sa fie finalitatea
unui proces care incepe chiar inainte de angajarea in munca a lucratorilor
(“sa asigure informarea fiecarei persoane, anterior angajarii, informarea
asupra riscurilor la care e expusa la locul de munca, asupra masurilor si
actiunilor de prevenire).

OBLIGATII LUCRATORI
PRINCIPIU GENERAL: Fiecare lucrator trebuie sa isi desfisoare
activitatea, in conformitate cu pregatirea §i instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel inct sa nu expuna la
pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana,
cat g1 alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in
timpul procesului de munca.

Lucratorii au urmatoarele obligatii:

a) sa utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substantele periculoase,
echipamentele de transport si alte mijloace de productie;

b) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat i, dupa
utilizare, sa il thapoieze sau sa il pund la locul destinat pentru pistrare;

¢) sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea
sau Inldturarea arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale
maginilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor, si sa
utilizeze corect aceste dispozitive;

d) sa comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice
situatie de munca despre care au motive intemeiate sa o considere un pericol
pentru securitatea si séndtatea lucratorilor, precum si orice deficienta a
sistemelor de protectie;

e) sa aduci la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau
angajatorului accidentele suferite de propria persoana;



f) sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atét timp cat
este necesar, pentru a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte
dispuse de cétre inspectorii de munca i inspectorii sanitari, pentru protectia
sanatatii si securitatii lucritorilor;

g) sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucréatorii
desemnati, pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca
si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si sinitate,
in domeniul sau de activitate;

h) sa isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul
securitatii si sdnatatii Tn munca si masurile de aplicare a acestora;

i) sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari.

Normele metodologice reglementeaza, de asemenea, comunicarea si
cercetarea evenimentelor,inregistrarea si evidenta accidentelor de munci si a
incidentelor periculoase, semnalarea, cercetarea, declararea si raportarea
bolilor profesionale. in acest sens, sunt previzute urmatoarele obiective
principale:

» stabilirea unui sistem coerent si eficient de colectare a datelor;

» validarea unor metode de comparare in vederea efectudrii de analize
statistice, pe diferite criterii;

* asigurarea evidentei prin care se inregistreaza §i se conservi drepturile
ce decurg dintr-un accident de muncé sau boala profesionali;

» stabilirea unor mésuri de prevenire si profilactice pentru evitarea unor
evenimente similare in viitor;

« stabilirea unor proceduri similare la nivel national in gestionare
problemelor privind accidentele de munca si bolile profesionale.

HG 300/2006 transpune Directiva Consiliului UE nr. 57/1992.
Santier temporar sau mobil (santier) - orice gantier in care se desfagoara
lucréri de constructii sau de inginerie civild (lista neexhaustiva):

1. Lucrari care expun lucrétorii la riscul de a fi ingropati sub aluneciri de
teren, inghititi de terenuri mocirloase/ mlastinoase ori de a cidea de la
inalfime, datoritd naturii activitatii desfasurate, procedeelor folosite sau
mediului Inconjurator al locului de munca

2. Lucrari in care expunerea la substante chimice sau biologice prezinti un
risc particular pentru securitatea §i sdnétatea lucratorilor ori pentru care
supravegherea sandtatii lucrétorilor este o cerinta legal

3. Lucrari cu expunere la radiatii ionizante pentru care prevederile legale
specifice obliga la delimitarea de zone controlate sau supravegheate



4. Lucréri 1n apropierea liniilor electrice de inalta tensiune

5. Lucrdri care expun la risc de inec

6. Lucriri de puturi, terasamente subterane si tuneluri

7. Lucrari cu tuburi cu aer comprimat

8. Lucrari care implica folosirea de explozibili

9. Lucrari de montare si demontare a elementelor prefabricate grele.

Coordonatori in materie de securitate si sanitate
Coordonarea in materie de securitate si sénatate trebuie sa fie organizata:

in faza de studiuy,

in faza conceptie

in faza elaborare a proiectului,
pe perioada executarii lucrérilor.

1. Coordonatorul in materie de securitate si sanatate pe durata elaborrii
proiectului lucrarii -orice persoana fizica sau juridici competenta, desemnati
de cétre beneficiar si/sau de catre managerul de proiect pe durata elaborarii
proiectului.

Coordonatorul in materie de securitate si sanatate pe durata elaborarii
proiectului lucrdrii are urmétoarele atributii:

a) sa coordoneze aplicarea prevederilor reglementirilor de securitate si
sanatate Tn muncai;

b) sa elaboreze sau sa solicite sa se elaboreze, sub responsabilitatea sa, un
plan de securitate si sandtate, precizdnd regulile aplicabile santierului
respectiv §i {indnd seama de activititile de exploatare care au loc in cadrul
acestuia;

¢) sa pregéteasca un dosar de interventii ulterioare, adaptat caracteristicilor
lucrdrii, contindnd elementele utile in materie de securitate si sinitate de
care trebuie sa se {ind seama in cursul eventualelor lucriri ulterioare;

d) sa adapteze planul de securitate si sinitate la fiecare modificare adusi
proiectului;

e) sa transmitd elementele planului de securitate si sinatate tuturor celor cu
responsabilitdti in domeniu;

f) sa deschida un registru de coordonare si sa-1 completeze;

g) sa transmita planul de securitate i santate, registrul de coordonare si
dosarul de interventii ulterioare beneficiarului si/sau managerului de proiect
si coordonatorului n materie de securitate si sinitate pe durata realizarii
lucrarii;

h) sa participe la intrunirile organizate de beneficiar si/sau de managerul de
proiect;



i) sa stabileascd, in colaborare cu beneficiarul si/sau managerul de proiect,
masurile generale de securitate si sinatate aplicabile santierului;

J) sa armonizeze planurile proprii de securitate si sanitate ale
antreprenorilor cu planul de securitate si sdnitate al santierului;

k) sa organizeze coordonarea intre proiectanti;

1) sa {ind seama de toate eventualele interferente ale activititilor de pe
santier.

Coordonatorul in materie de securitate si sinitate pe durata elaborarii
proiectului lucrarii trebuie sa aiba competenta necesari exercitarii functiei:
a) experienta profesionald de minimum 5 ani in arhitectura, constructii sau
conducerea santierelor;
b) formare specifica de coordonator in materie de securitate si sanitate,
actualizatd la fiecare 3 ani.

2.Coordonatorul in materie de securitate si sanitate pe durata realizirii
lucrérii
- orice persoana fizica sau juridicd desemnati de citre beneficiarul lucririi
si/sau de cétre managerul de proiect pe durata realizarii lucririi.

Atunci cind beneficiarul sau managerul de proiect desemneazi un
coordonator In materie de securitate $i sanitate pe durata realizarii lucrérii,
altul decét cel desemnat pe perioada realizarii proiectului, aceasta desemnare
va avea loc inaintea inceperii lucrarilor pe santier.

Coordonatorul n materie de securitate si sinitate pe durata realizarii
lucrdrii are urmétoarele atributii:

a) sa coordoneze aplicarea principiilor generale de prevenire si de securitate
la alegerea solutiilor tehnice si/sau organizatorice in scopul planificarii
diferitelor lucréri sau faze de lucru care se desfisoars simultan ori succesiv
si la estimarea timpului necesar pentru realizarea acestor lucriri sau faze de
lucru;

b) sa coordoneze punerea in aplicare a masurilor necesare pentru a se
asigura ca angajatorii si, daca este cazul, lucratorii independenti respecta
principiile prevazute de lege intr-un mod coerent §i responsabil, si aplica
planul de securitate si sanétate;

c) sa adapteze sau sa solicite sa se realizeze eventuale adaptari ale planului
de securitate §i séndtate si ale dosarului de interventii ulterioare in functie de
evolutia lucrarilor si de eventualele modificiri intervenite;

d) sa organizeze cooperarea intre angajatori, inclusiv a celor care se succed
pe santier, §i coordonarea activitatilor acestora, privind protectia lucritorilor,
prevenirea accidentelor si a riscurilor profesionale care pot afecta sanitatea



lucratorilor, informarea reciproci §i informarea lucritorilor i a
reprezentantilor acestora i, daci este cazul, informarea lucritorilor
independenti;

e) sa coordoneze activitatile care urmiresc aplicarea corecta a
instructiunilor de lucru si de securitate a muncii;

f) sa ia masurile necesare pentru ca numai persoanele abilitate sa aiba acces
pe santier;

g) sa stabileascd, in colaborare cu managerul de proiect si antreprenorul,
masurile generale aplicabile santierului;

h) sa tind seama de toate interferentele activitatilor din perimetrul
santierului sau din vecinitatea acestuia;

i) sa stabileascd, impreund cu antreprenorul, obligatiile privind utilizarea
mijloacelor de protectie colectiva, instalatiilor de ridicat sarcini, accesul pe
santier;

j) sa efectueze vizite comune pe santier cu fiecare antreprenor sau
subantreprenor, inainte ca acestia sa redacteze planul propriu de securitate si
sanatate;

k) sa avizeze planurile de securitate si sanitate elaborate de antreprenori si
modificérile acestora.

Coordonatorul in materie de securitate si sanitate pe durata realizarii
lucrarii trebuie sa aibd competenta necesara exercitirii functiei:

a) experienta profesionala in constructii sau in conducerea santierului de
minimum 5 ani;

b) formare specifica de coordonator in materie de securitate si sanatate,
actualizatd la fiecare 3 ani.

1.Planul de securitate si sanitate trebuie:

a) sa precizeze cerintele de securitate §i sanitate aplicabile pe santier;

b) sa specifice riscurile care pot aparea;

¢) sa indice mésurile de prevenire necesare pentru reducerea sau eliminarea
riscurilor;

d) sa contind masuri specifice privind lucririle ce se executa.

Planul de securitate §i santate trebuie sa contina cel putin urmatoarele:

a) informatii de ordin administrativ care privesc santierul;

b) masuri generale de organizare a santierului stabilite de comun acord de
catre managerul de proiect si coordonatorii in materie de securitate si
sdnatate;

c) identificarea riscurilor i descrierea lucrarilor care pot prezenta riscuri
pentru securitatea i sénatatea lucritorilor;



d) masuri specifice de securitate in munca pentru lucririle care prezinta
riscuri; masuri de protectie colectivi si individual;

e) amenajarea si organizarea santierului, inclusiv a obiectivelor edilitar-
sanitare, modalititi de depozitare a materialelor, amplasarea echipamentelor
de munca prevazute de antreprenori si subantreprenori pentru realizarea
lucrdrilor proprii;

f) masuri de coordonare stabilite de coordonatorii in materie de securitate si
sandtate si obligatiile ce decurg din acestea;

Masurile de coordonare stabilite de coordonatorii in materie de securitate
si sandtate si obligatiile ce decurg din acestea trebuie sa se refere, In special,
la:
cdile sau zonele de deplasare ori de circulatie orizontale s verticale;

condifiile de manipulare a diverselor materiale, in particular, In ceea
ce priveste interferenta instalatiilor de ridicat aflate pe santier sau in
vecindtatea acestuia;

- limitarea manipularii manuale a sarcinilor;

- delimitarea i amenajarea zonelor de depozitare a diverselor
materiale, In mod deosebit daci se depoziteaza materiale sau substante
periculoase;

- condifiile de depozitare, eliminare sau de evacuare a deseurilor si a
materialelor rezultate din daramari, demoliri si demontari;

- conditiile de ridicare a materialelor periculoase utilizate;

- utilizarea mijloacelor de protectie colectivi si a instalatiei electrice
generale;

- madsurile care privesc interactiunile de pe santier.

g) obligatii ce decurg din interferenta activititilor care se desfasoari in
perimetrul santierului §i in vecinitatea acestuia;

h) mésuri generale pentru asigurarea mentinerii santierului in ordine siin
stare de curatenie;

1) indicatii practice privind acordarea primului ajutor, evacuarea persoanelor
si msurile de organizare luate in acest sens;

J) modalitéti de colaborare intre antreprenori, subantreprenori si lucritorii
independenti privind securitatea si sanitatea in munca.

Planul de securitate si sanatate trebuie sa se afle in permanenta pe
santier pentru a putea fi consultat, la cerere, de citre inspectorii de munca,
inspectorii sanitari, membrii comitetului de securitate si sinitate in munca
sau de reprezentantii lucratorilor, cu raspunderi specifice in domeniul
securitatii gi sanatatii.



Planul de securitate si sanatate trebuie sa fie pastrat de citre managerul
de proiect timp de 5 ani de la data receptiei finale a lucririi.

2. Dosarul de interventii ulterioare trebuie sa cuprinda:
a) documentatia de interventii ulterioare, cum ar fi planuri i note tehnice;
b) prevederi si informatii utile pentru efectuarea interventiilor ulterioare in
conditii de securitate si sinitate.
- Dosarul de interventii ulterioare se intocmeste inca din faza de proiectare a
lucrarii de cétre coordonatorul in materie de securitate si sinitate pe durata
elaborérii proiectului lucrarii sau de catre proiectant, dupi caz.
- Dosarul de interventii ulterioare trebuie sa fie transmis coordonatorului in
materie de securitate si sanitate pe durata realizirii lucririi, pe baza de
proces-verbal care se ataseazi la dosar.
- Dupa receptia finala a lucrarii dosarul de interventii ulterioare trebuie
transmis beneficiarului pe baza unui proces-verbal care se atageazi la dosar.

3. Registrul de coordonare cuprinde ansamblul de documente redactate
de catre coordonatorii in materie de securitate si sanatate, informatii privind
evenimentele care au loc pe santier, constatarile efectuate s1 deciziile luate.

Coordonatorii in materie de securitate si sanitate trebuie sa consemneze
in registrul de coordonare:

a) numele si adresele antreprenorilor, subantreprenorilor si data Interventiei
fiecaruia pe santier;

b) lista cu efectivul lucratorilor pe santier si durata prevazuta pentru
efectuarea lucrarilor;

c) evenimentele importante care trebuie luate in considerare la realizarea
proiectului, respectiv a lucrarilor, constatarile si deciziile adoptate;

d) observatiile, informatiile §i propunerile privind securitatea si sénatatea Tn
munca aduse la cunostinta beneficiarului, managerului de proiect sau celor
care intervin pe santier §i eventualele raspunsuri ale acestora;

e) observatiile si propunerile antreprenorilor si subantreprenorilor privind
securitatea §1 séndtatea in munca;

f) abaterile de la prevederile planului de securitate si sanatate;

g) rapoartele vizitelor de control pe santier si ale intrunirilor, dispozitiile
care trebuie transmise;

h) incidente i accidente care au avut loc.

- Coordonatorul in materie de securitate i sinitate pe durata elaborarii
proiectului lucrdrii trebuie sa transmiti coordonatorului in materie de
securitate si sanatate pe durata realizarii lucrarii registrul de coordonare, pe
baza unui proces-verbal care va fi atasat la registru.



- Coordonatorii In materie de securitate si sinitate trebuie sa prezinte
registrul de coordonare, la cerere, managerului de proiect, inspectorilor de
munca §i inspectorilor sanitari.

- Registrul de coordonare trebuie pastrat de citre coordonatorul in materie
de securitate si sanitate timp de 5 ani de la data receptiei finale a lucririi.

4. Declaratia prealabila

Beneficiarul lucrarii sau managerul de proiect trebuie sa intocmeasci o
declarafie prealabila in urmitoarele situatii:
a) durata lucrarilor este apreciati a fi mai mare de 30 de zile lucritoare si pe
santier lucreaza simultan mai mult de 20 de lucritori;
b) volumul de mana de lucru estimat este mai mare de 500 de oameni-zi.

CONTINUTUL DECLARATIEI PREALABILE:

1. Data comunicarii

2. Adresa exacti a santierului

3. Beneficiarul (beneficiarii) lucrarii (numele si adresele)

4. Tipul lucrarii

5. Managerul (managerii) de proiect (numele si adresa)

6. Coordonatorul (coordonatorii) in materie de securitate s sdnatate pe
durata elaborarii proiectului lucririi (numele si adresa)

7. Coordonatorul (coordonatorii) in materie de securitate sl sandtate pe
durata realizarii lucrérii (numele i adresa)

8. Data previazutd pentru inceperea lucrarii

9. Durata estimativa a lucrérilor pe santier

10. Numérul maxim estimat de lucritori pe santier

11. Numérul de antreprenori/subantreprenori si de lucritori independenti
prevazut pe santier

12. Datele de identificare a antreprenorilor, subantreprenorilor si/sau
lucratorilor independenti deja selectionati.
- Declaratia va fi comunicati inspectoratului teritorial de munca pe raza
caruia se vor desfasura lucrarile, cu cel putin 30 de zile nainte de
inceperea acestora.
- Textul declaratiei prealabile trebuie sa fie afisat pe santier, in loc vizibil,
inainte de Inceperea lucririlor.
- Textul declaratiei prealabile trebuie actualizat ori de cate ori au loc
schimbari.
Principalele mésuri obligatorii la executarea lucrarilor sunt:

- transportul tevilor se face numai autovehicule sau remorci apte pentru
aceastd operatiune;



- incarcarea si descércarea tevilor, utilajelor se face, dupé caz cu macaraua
ori pe planuri inclinate sau manual prin purtare directa, fiind interzisi
descdrcarea prin cidere sau rostogolire libers;

- nu este permisd stafionarea muncitorilor sub conducte, utilaje, in fata
planurilor inclinate pe care se descarca conducte;

- In timpul transportului sau manipulirii tuburilor de oxigen sau acetilen3 se
iau toate maésurile pentru impiedicarea ciderii sau lovirii acestora, fiind
interzisa deplasarea prin rostogolire a acestora;

- tuburile vor fi purtate de doi muncitori sau deplasate pe cirucioare
speciale;

- u este permisa agezarea tuburilor de oxigen si acetileni in bataia razelor
de soare sau in locuri cu temperaturi ridicate;

- manipularea tuburilor cu oxigen se face numai de personal care are
madinile, hainele si sculele curate, lipsite de urme de materii grase;

- manipularea instalatiilor, a cazanelor, a galetilor cu bitum topit si izolarea
cu bitum a conductelor, se face numai de personal special instruit, dotat cu
echipament de protectie pentru aceste operatiuni;

- folosirea generatoarelor de acetileni este permisd numai daci acestea au
supapa hidraulicd de siguranta in buna stare de functionare, umpluti cu api
la nivelul necesar;

- instalatiile de sudat electrice vor fi in buni stare, cu izolatia electrici
perfectd, personalul va purta echipamentul de protectie si va fi specializat;

- partile metalice ale utilajelor si echipamentului electric folosit vor fi legate
la priza de pamantare.

Organizarea spatiilor §i amplasarea utilajelor se face astfel incat
distanfele strabatute de personalul de exploatare sid fie minime, iar
supravegherea utilajelor si operatiunile de exploatare si intretinere si se faci
usor.

Se asigurd spatiul necesar pentru revizii, reparatii, control, etc.

Intre partile laterale cel mai iesite ale cazanelor si peretilor laterali ai
centralei termice trebuie si riména un spatiu liber de cel putin 0.50m.

Distanta de la spatele cazanelor pani la canalul de fum s1 cogul de fum
se stabileste conform indicatiilor producatorului, pentru a permite accesul,
supravegherea si intretinerea instalatilor de evacuare a gazelor e ardere.

Inaltimea minim3 libera intre pértile cele mai iesite In afara cazanului
si elementele cele mai apropiate ale instalatiilor din centrala termici
(conducte, vane, suporturi, aparataje, s.a.) este de 20cm.

La schimbitoarele de caldurd, pentru scoaterea, intrefinerea si
repararea elementelor demontabile, se lasa un spatiu liber pe acea parte pe
care se scot elementele demontabile.



Spatiul va fi suficient de mare pentru operatiunile de scoatere si
intretinere, urméand ca repararea si se facd, eventual, intr-un alt spatiu
special amenajat.

Pentru celelalte parti ale schimbitoarelor de cildurd la inaltimi de
peste 1.80m se previd spatii libere de cel putin 0.8m.

In cazul montarii schimbitoarelor de calduri la indltimi peste 1.80m
deasupra pardoselii, distanta minima laterald pani la peretii Incaperii sau
pana la limita platformelor deschise este de 0.50m.

Distantele mentionate se prevad daca nu existi nu existi alte indicatii
ale producétorului.

La montarea pompelor pe conducte, stabilirea spatiului necesare face
findnd seama de constructia pompelor (ce ax vertical sau orizontal), de
modul de Imbinare (cu flange sau filet) si de faptul daci sunt pompe simple
sau gemene.

Montarea separatoarelor de impurititi se face astfel incat si existe la
organele demontabile pentru curitirea sitelor si eliminarea depunerilor.

Tronsoanele intre separator si armiturile de inchidere din amonte si
aval ale acestora se prevad cu prize de presiune.

Traseele conductelor de legiturd la utilajele din centrale termice
(cazane, schimbitoare de cilduri, pompe, etc) se leagd astfel incét si nu
impiedice demontarea arméturilor si diferitelor parti ale aparatelor. In caz de
necesitate se prevad pe conducte imbiniri demontabile.

Conductele din centralele termice se pozeazi aparent.

Arméturile de inchidere prevdzute pentru separarea aparatelor sau a
unor portiuni din instalatii se monteaza in locuri accesibile, iar cele care se
manevreaza mai des se amplaseazi astfel incat si se ajungd la cle fara
intermediul unei sciri.

Conductele de preaplin, conductele de evacuare de supapele de
sigurantd, conductele de dezaerisire si conductele principale de golire se
conduc la dispozitive de colectare, ca: recipiente, jgheaburi, sifoane, pélnii,
etc. Aceste conducte se dispun astfel incat scurgerea apei de la dispozitivele
de colectare la canalizarea exterioard se asigurd, pe cét posibil, prin
gravitatie.

Prescriptii privind clidirea

Usile de acces ale centralelor termice se amplaseazi astfel incat si
conduca direct in spatiul de supraveghere a utilajelor si vor avea
deschiderea in afard, direct din exterior sau intr-un spatiu In legiturd cu
exteriorul, care nu poate fi blocat.



Usile de acces (evacuare) nu vor avea praguri, in cazul in care
pragurile nu pot fi evitate, racordarea lor la pardoseals se face prin planuri
inclinate cu panta 1:8 si cu finisaj care si impiedice alunecarea oamenilor.

Usile Incaperilor anexe trebuie si se deschida spre sala principali a
centralei termice.

In cazul centralelor termice folosind combustibil gazos, suprafata
ferestrelor exterioare va trebui si satisfaci si prevazute in ,,Normativul
pentru proiectarea si executarea sistemelor de alimentare cu gaze naturale” —
16 privind raportul dintre suprafata vitrati si volumul silii cazanelor.

La centralele amplasate direct, sub sau alituri de incdperi sensibile la
zgomot, trepidatii sau exces de temperaturs, se vor lua masuri de izolare
fonicd si termicd pentru a nu se depisi limitele de zgomot si temperaturi
admise, potrivit destinatiei incaperilor respective, precum §i masuri de
evitare a transmiterii trepidatiilor la elementele de constructie ale cladirii.

CONDUCTE
Prevederi generale

Conductele termice se compun din:

- conductele propriu-zise (de regld metalice) si fitingurile aferente (coturi,
curbe, ramificatii, reductii, etc);

- termoizolatia conductiei i protectia acesteia;

- elemente pentru preluarea eforturilor provenite din dilatare (compensatoare
de dilatare);

- armdturi de inchidere, reglare, golire, dezaerisire;

- elemente de sustinere (suporturi fixe si mobile);

- sistemul de masura si control, control si localizare a avariilor, dupa caz;

- elemente auxiliare de constructie (canale termice, cimine, estacade).

La stabilirea traseului conductelor termice se va urmari obtinerea unor
lungimi minime de conducte, avandu-se griji si rezulte un numar de
intersectii ce celelalte conducte,

Ramificatiile din conductele termice vor fi fiacute, de reguld,
perpendicular pe conducta principali.

Distanta minima intre conductele paralele neizolate termic sau intre
acestea si fetele finite ale elementelor de constructie adiacente din materiale
NECOMBUSTIBILE (PERETI, PLANSEE, GRINZI, STALPI) ESTE DE
3CM. Pentru conducte izolate termic, distanta intre fetele exterioare ale
izolatiei finite sau fintre acestea si suprafata finitdi a elementelor de
constructie vecine este de cel putin 4cm.



Distanta intre flansele armiturilor a doui conducte apropiate,
respectiv distanfa intre flansa armaturii i conducta apropiati sau izolatia
finitd a acesteia, este cel putin 3cm.

La trecerea prin pereti si plansee, conductele aparente sau mascate (In
canale, ghene) se vor monta in tuburi de protectie sau piese speciale, care si
permitd migcarea liberd a conductelor datorita dilatirii si sa asigure protectie
mecanicé a conductelor izolate.

In functie de rolul de protectie la foc al elementelor de constructii se
va alege ansamblul (constructii si instalatii) trecerii, tindnd seama,
obligatoriu, de reglementirile de sigurantz la foc.

Pe portiunile de conducte ce traverseaza pereti sau plansee nu se fac
imbindri. Pe conductele montate in santuri, in pereti sau plansee, numérul
imbinarilor se reduce la minimum.

Armituri pentru inchidere, sectionare, reglare, golire si dezaerisire

Robinetele cu ventil, armiturile cu clapeti sau ventil de retinere,
supapele de siguranti etc, se monteazi in pozitii corespunzatoare
functionarii normale.

Armaturile grele de pe conducte se monteazi pe suporturi proprii,
evitdndu-se Incarcarea suplimentari a conductelor.

Pozitionarea armiturilor se face astfel incat si permita manevrarea,
deplasarea pértilor mobile si demontarea partiald sau totald, in vederea
intrefinerii §i reparatiilor.

CONDITII TEHNICE PENTRU VERIFICAREA INSTALATIILOR

Verificarea instalaiilor de incélzire se face pe intreaga instalatie si —
eventual — separat pe aparate sau parti de instalatie, in ultimele cazuri
raménand obligatorie si verificarea pe intreaga instalatie.

Principala verificare se face prin urmitoarele probe:

- proba la rece;
- proba la cald;
- proba de eficacitate.

In completarea probelor se prevdd probe de functionare a
echipamentelor.



Probele de functionare a echipamentelor sunt verificiri functionale
specifice facute asupra utilajelor si aparatajelor componente ale instalatiilor,
in timpul functionarii acestora (pompe, cazane ,schimbitoare de caldura,
statii de tratare a apei de adaos, sisteme de reglare automats, gtie].

Probele de functionare a echipamentelor pot fi ficute separat sau pot
fi simultane cu proba la cald sau proba de eficienta.

Proba la rece (de presiune)

Proba la rece se face In scopul verificarii rezistentei mecanice si a
etanseitafii elementelor instalatiei §i consta in umplerea cu apa a instalatiei si
incercarea la presiune.

Umplerea instalatiei pentru efectuarea probei la rece se face cu apa
care indeplineste conditiile de calitate ca agent termic.

Proba Ja rece — obligatorie pentru intreaga instalatie — se face avand
racordate toate echipamentele din centrala termicd, retele de conducte si
aparatele consumatoare de caldura ( corpuri de incilzire, etc).

Proba la rece se executd inainte de finisarea elementelor instalatiei
(vopsiri, izolari termice, etc) de mascarea si inglobarea lor in elementelor de
constructii, precum si de executarea finisajelor de constructii.

in vederea executirii probei la rece, se va asigura deschiderea
completa a tuturor arméturilor de Inchidere si reglaj, reglarea armiturilor de
sigurantd de la cazane si de la vasul de expansiune inchis in concordanti cu
presiunea de probd, verificarea punctelor de racordare a instalatiei la
conducta de apé potabila si la pompa de presiune.

Proba la cald

Proba la cald are drept scop verificarea etanseitatii, a modului de
comportare a elementelor instalatiei de dilatare si contractare, a circulatiei
agentului termic. La centralele termice, proba la cald cuprinde, in mod
obligatoriu, verificarea randamentului de functionare al cazanelor, care va
trebui sa corespunda datelor indicate in cartea tehnici a fiecirui cazan.

Proba la cald se efectueazi inaintea finisarii (vopsirii, izol&rii). Pentru
efectuarea probei la cald instalatiile interioare se alimenteazi, de preferinta,
cu agent termic de la sursa definitivd; in cazul in care aceasta nu a fost pusé
in functiune, alimentarea se poate face de la o sursi provizorie.

Sursa de caldurd va asigura debitul, presiunea si temperatura agentului
termic potrivit prevederilor proiectului instalatiei. Calitatea apei va
corespunde prevederilor sau prescriptiilor tehnice specifice unor elemente
din instalafie cu cerinte speciale privind apa de alimentare (de ex.: apa
dedurizata, etc.).



Se controleazd debitul agentului termic pe conducta de racordare a
instalatiei la refeaua exterioars, cu ajutorul dispozitivelor previzute in acest

scop in proiect (contoare de caldurd, debitmetre, etc), efectuandu-se reglajul
corespunzator.




